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 DURACIÓN

 125 horas

 MODALIDAD

 Online

 CRÉDITO

 5 ECTS

TITULACIÓN

Titulación Universitaria en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social con 5 Créditos
Universitarios ECTS. Formación Continua baremable en bolsas de trabajo y concursos
oposición de la Administración Pública.
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DESCRIPCIÓN

El presente CURSO HOMOLOGADO EN DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL ofrece una formación especializada en la materia. Si trabaja en el ámbito de los
recursos humanos y quiere especializarse en el derecho del trabajador y los aspectos
relacionados con la seguridad social este es su momento, con el Curso Universitario en
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social podrá adquirir los conocimientos necesarios
para poder desempeñar esta labor con éxito. El entorno de los recursos humanos engloba
diferentes cuestiones importantes a tratar, por lo que es importante que los profesionales
de este entorno se especialicen en diversos aspectos fundamentales de este departamento.
ES UN CURSO HOMOLOGADO BAREMABLE PARA OPOSICIONES.

OBJETIVOS

Realiza nuestro curso de derecho del trabajo y seguridad social, con el cual podrás alcanzar
los siguientes objetivos:

Conocer las fuentes del derecho laboral.
Adquirir conocimientos sobre los conflictos de trabajo.
Conocer el sistema de la seguridad social.
Conocer los aspectos esenciales sobre la jubilación.

A QUIÉN VA DIRIGIDO

El CURSO ONLINE HOMOLOGADO EN DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
está dirigido a cualquier persona interesada en el entorno de los recursos humanos, así como
a profesionales del sector que quieran ampliar su formación y/o quieran conseguir una
TITULACIÓN UNIVERSITARIA HOMOLOGADA.

PARA QUÉ TE PREPARA

Este CURSO ONLINE HOMOLOGADO EN DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL le prepara para tener una visión amplia y precisa del ámbito de los recursos
humanos, llegando a especializarse en las cuestiones relacionadas con el derecho del trabajo
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o la seguridad social. El presente Curso Universitario está Acreditado por la UNIVERSIDAD
ANTONIO DE NEBRIJA con 5 créditos Universitarios Europeos (ECTS), siendo baremable en
bolsa de trabajo y concurso-oposición de la Administración Pública.

SALIDAS LABORALES

Realiza nuestro curso de derecho del trabajo y seguridad social, con el cual adquirirás los
conocimientos y las competencias, necesarias que te capacitarán para trabajar en Recursos
humanos y como Experto en gestión del derecho del trabajo.

https://euroinnova.edu.es/curso-derecho-del-trabajo-seguridad-social
https://euroinnova.edu.es/curso-derecho-del-trabajo-seguridad-social/#solicitarinfo


Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (Titulación
Universitaria con 5 Créditos ECTS)

MATERIALES DIDÁCTICOS

Manual teórico: Derecho del Trabajo y de la

Seguridad Social

Paquete SCORM: Derecho del Trabajo y de la

Seguridad Social

* Envío de material didáctico solamente en España.
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Programa Formativo

UNIDAD DIDÁCTICA 1. FUENTES DEL DERECHO LABORAL

Introducción1.
Principios inspiradores del Derecho del Trabajo2.
Normas Internacionales Laborales3.
Normas Comunitarias Laborales4.
La Constitución Española y el mundo laboral5.
Leyes laborales6.
Decretos legislativos laborales7.
Decretos leyes laborales8.
Los Reglamentos9.
Costumbre laboral10.
Condición más beneficiosa de origen contractual11.
Fuentes profesionales12.
Criterios organizativos13.
Criterios ideológicos14.
Criterios jurídicos15.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL. RÉGIMEN GENERAL

Introducción. El Sistema de Seguridad Social1.
Regímenes de la Seguridad Social2.
Régimen General de la Seguridad Social. Altas y Bajas3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. GESTIÓN DE NÓMINAS Y COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

El Salario: elementos, abono, SMI, pagas extraordinarias, recibo y garantía1.
Cotización a la Seguridad Social2.
Retención por IRPF3.
Relación de ejercicios resueltos: Bases y tipos de contingencias4.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. CONTRATOS (I). LA RELACIÓN LABORAL

El contrato de trabajo: capacidad, forma, período de prueba, duración y sujetos1.
Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y2.
nocturnas, descanso semanal, días festivos, vacaciones y permisos

UNIDAD DIDÁCTICA 5. CONTRATOS (II). MODALIDADES DE CONTRATACIÓN

Tipologías y modalidades de contrato de trabajo1.
Contratos de trabajo de duración indefinida2.
Contratos de trabajo temporales3.
Contrato formativo para la obtención de la práctica profesional4.
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Contrato de formación en alternancia5.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. MODIFICACIÓN, SUSPENSIÓN Y EXTINCIÓN DEL CONTRATO

Modificaciones de las condiciones del Contrato de trabajo1.
La suspensión del contrato de trabajo: determinación, causas y efectos2.
Extinción del contrato de trabajo: formas y causas3.
Los Expedientes de Regulación de Empleo (ERES)4.
Los Expedientes temporales de regulación de empleo (ERTES). Mecanismo RED de5.
flexibilidad y estabilización en el empleo

UNIDAD DIDÁCTICA 7. ACCIÓN PROTECTORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Nociones generales: prestaciones económicas y asistenciales1.
Incapacidad Temporal2.
Riesgo durante el embarazo, Nacimiento y cuidado de menor , Corresponsabilidad en3.
el cuidado del lactante y lactancia
Cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave4.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. INCAPACIDAD PERMANENTE

Incapacidad Permanente: contextualización y trámites1.
Incapacidad Permanente para la profesión habitual2.
Incapacidad Permanente total para la profesión habitual3.
Incapacidad permanente absoluta para todo trabajo4.
Gran invalidez5.
Prestación no contributiva de invalidez6.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. JUBILACIÓN

Jubilación1.
Pensión contributiva de jubilación: régimen general y cuantía2.
Supuestos especiales de jubilación3.
Incompatibilidades en la percepción de la pensión. Efectos4.
Pensión de jubilación no contributiva5.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. MUERTE Y SUPERVIVENCIA

Muerte y Supervivencia1.
Clases de prestaciones: conceptualización2.
Auxilio por defunción: Beneficiarios y cuantía3.
Pensión vitalicia de viudedad: Beneficiarios, cuantía y extinción4.
Prestación temporal de viudedad5.
Pensión de orfandad: Beneficiarios, cuantía, compatibilidades y extinción6.
Pensión vitalicia o subsidio temporal a favor de familiares7.

UNIDAD DIDÁCTICA 11. PROTECCIÓN POR DESEMPLEO

Desempleo1.
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Gestión y pago de las prestaciones2.
Obligaciones del empresario y del trabajador3.
Modalidades de pago único de la prestación por desempleo4.
Renta activa de inserción (RAI)5.
Ingreso Mínimo Vital6.
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