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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.

ﬂhg EUROINNOVA
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA

§ EUROINNOVA
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Postgrado en Metodologias y Estrategias de Enseianza y Aprendizaje

DURACION
@ 300 horas

MODALIDAD
AN | oNune

ACOMPANAMIENTO

%,8& PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién de Postgrado en Metodologias y Estrategias de Ensefianza y Aprendizaje con 300 horas
expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién
Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por

QS World University Rankings

EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con NGmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Acciéon Formativa
de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION


https://euroinnova.edu.es/curso-metodologias-estrategias-ensenanza-aprendizaje

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Descripcion

Si se dedica al sector de la ensefianza o quiere hacerlo y desea conocer las estrategias y técnicas de
aprendizaje este es su momento, con el Postgrado en Metodologias y Estrategias de Ensefianzay
Aprendizaje podra adquirir los conocimientos oportunos para realizar esta funcion de la mejor manera
posible. El objetivo es adaptarse a los nuevos cambios que han surgido en la ensefianza y aprender las
nuevas metodologias de ensefianza-aprendizaje.

Objetivos

e Conocer las teméticas innovadoras en el ambito educativo, para comprender su gran interésy
trato en la ensefanza.

¢ Estudiar que se entiende por metodologia ensefianza

» aprendizaje, profundizando en sus caracteristicas y empleo.

¢ Describir las diferentes metodologias innovadoras que se estan empleando en la actualidad para
atender a las necesidades educativas.

¢ Adquirir los diferentes procesos de adquisicion.

e Aplicar una estrategia de memoria para los nifios.

¢ Evaluar el progreso.

¢ Conocer laimportancia del aprendizaje cooperativo en el aula.

¢ Analizar las diferentes dimensiones afectivas del aprendizaje que influyen de manera directa en
el aprendizaje cooperativo.

¢ Conocer las habilidades personales, valores y actitudes bésicas en el alumnado.

« |dentificar las estrategias que permiten la consecucién de la cohesién grupal.

Analizar la influencia del aprendizaje cooperativo en la resolucién de los conflictos grupales.

A quién va dirigido

El presente Postgrado de Metodologias y Estrategias de Ensefianza y Aprendizaje va dirigido a
profesionales del entorno educativo que deseen seguir formandose en la materia y asi como a
cualquier persona interesada en formar parte de este ambito, que quiera adquirir conocimientos sobre
las técnicas de ensefanza.

Para qué te prepara

Este Postgrado en Metodologias y Estrategias de Ensenanza y Aprendizaje te prepara para innovar
sobre los temas de mayor interés en la sociedad educativa que crean una necesidad, ademas de
proporcionarte los conocimientos bdsicos para emplear las metodologias mas innovadoras y ademas
de las técnicas y estrategias para mejorar el propio aprendizaje en nifos y adultos.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Salidas laborales

Desarrolla su actividad profesional tanto por cuenta propia como integrado en empresas, publicas o

privadas, dedicadas a ensefar a personas interesadas en la innovacion educativa y metodologias de
ensenanza.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

TEMARIO

PARTE 1. INNOVACION EDUCATIVA Y METODOLOGIAS DE ENSENANZA
MODULO 1. INNOVACION EDUCATIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES LA INNOVACION EDUCATIVA?

1. Introduccién a la pedagogia
1. - Historia de la pedagogia
2. Sistema Educativo
3. Los modelos pedagdgicosy la educacién
1. - La escuela tradicional
2. - Escuela “moderna”
4. ;Qué es lainnovacién educativa?
1. - Lainnovacién aplicada a la educacién
2. - El papel del docente
3. - Finalidad de la innovacién educativa
4. - Aplicacién practica

UNIDAD DIDACTICA 2. REALIZACION DE UN PROYECTO INNOVADOR

1. Introduccién al proyecto de centro

1. - Programacion Curricular de Aula (PA)
2. Proyecto Educativo

1. - Fuentes del Proyecto Educativo
3. Proyecto educativo innovador

1. - Ejemplos de proyectos educativos

UNIDAD DIDACTICA 3. INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA

COMUNICACION EN ENSENANZA-APRENDIZAJE

N

. Sociedad y nuevas tecnologias
. Introduccioén a la Tecnologia Educativa
1. - Cambios en el sistema educativo
3. Nuevas tecnologias
1. - Caracteristicas de las NTIC
4. La funcién de las TIC en educacién
1. - Gestién del conocimiento
2. - Desarrollo de capacidades y habilidades
3. - Creaciéon multimedia
4. - Canal de comunicaciéon
5
6
7

N

. - Fuente de informacién
. - Gestién administrativa y tutorial
. - Generador nuevos escenarios formativos
8. - Herramienta de diagnéstico
5. TIC aplicadas a la ensefanza

LLN]
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

1. - Ventajas y desventajas del uso de las TIC en el aula
6. Influencia de las NTIC en la educacién

UNIDAD DIDACTICA 4. EDUCACION INCLUSIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. El concepto de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE)
1. - Escuela inclusiva
2. La atencién a la diversidad en los centros educativos
1. - Intervencion
3. Medidas de atencién a la diversidad desde la programacién didactica
4. Programas de atencioén a la diversidad

UNIDAD DIDACTICA 5. HACIA UNA SOCIEDAD PLURILINGUE

1. Necesidad de construir una escuela plurilingle
1. - Plurilinglismo y multilingGismo
2. Competencia plurilingiie
1. - Implantar una educacién plurilingie
3. Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas
1. - Funcién del Marco de referencia europeo
4. Importancia del multilingtismo en las aulas
1. - Necesidad de una educaciéon multilingie
2. - Lenguas instrumentales o vehiculares

MODULO 2. METODOLOGIAS DE ENSENANZA INNOVADORAS
UNIDAD DIDACTICA 6. INTRODUCCION A LAS METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

1. Introduccién a la didactica

1. - Definicién

2. - Principios en los que se sustenta la didactica
2. El proceso de ensefnanza-aprendizaje

1. - Elementos imprescindibles en el proceso de ensenanza-aprendizaje
3. La metodologia empleada en el proceso de ensenanza-aprendizaje

1. - Métodos empleados en educacion

UNIDAD DIDACTICA 7. APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS

;Qué es el aprendizaje por competencias?
Las competencias en el curriculo

Evaluacién de las competencias

Desarrollo del aprendizaje por competencias

PN =

UNIDAD DIDACTICA 8. APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Aprendizaje cooperativo: definicion
1. - Caracteristicas
2. Teorias sobre el aprendizaje cooperativo
1. - Principales bases teoéricas
3. Influencia del aprendizaje cooperativo en la reduccién de la violencia escolar

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

1. - Conflicto y aprendizaje cooperativo
4. ;Como se evalua el aprendizaje cooperativo?

UNIDAD DIDACTICA 9. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

El aprendizaje basado en proyectos

Puesta en practica del aprendizaje basado en proyectos
Desarrollo del aprendizaje basado en proyectos
Proceso de evaluacion

PN

UNIDAD DIDACTICA 10. FLIPPED CLASSROOM

1. Modelo pedagégico Flipe Classroom
1. - Metodologia tradicional VS metodologia Flipped Classroom
. Eldocentey los alumnos en el modelo pedagdgico Flipped Classroom
El papel de las familias
4. Puesta en marcha del modelo Flipped Classroom
1. - Materiales utilizados
5. ¢Cémo se trabaja en el aula?

w N

UNIDAD DIDACTICA 11. GAMIFICACION

1. Concepto de gamificacion
1. - Tipos de gamificacion
2. - Diferencia entre gamificacién y teoria de juegos
3. - Finalidad de la gamificacién
2. ;Como se disena un proceso gamificado en educacion?
1. - Elementos del juego en gamificacion
2. - Herramientas de gamificaciéon en educacién
3. Gamificaciéon y motivacion
1. - Engagement y motivacion
4. Gamificaciony aprendizaje
1. - Aplicacion practica: gamificacion en el aula

PARTE 2. PROCESOS, ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE
UNIDAD DIDACTICA 1. APRENDER

1. Naturaleza del aprendizaje
2. Enfoques
1. - Enfoque conductista
2. - Enfoque cognitivo
3. Elementos del aprendizaje
1. - El procesador
2. - Los contenidos
3. -Los procesos
4. - Las estrategias
5. - El estilo

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESOS DE SENSIBILIZACION Y ATENCION

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

1. Sensibilizacién
1. - Motivacion

2. -Emocién
3. - Actitudes
2. Atencién

1. - Naturaleza
2. - Clases o estrategias de atencion
3. - Meta-atencién

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE ADQUISICION I: ESTRATEGIAS DE SELECCION Y ORGANIZACION

1. Seleccién
1. - Técnicas de seleccién
2. Organizacién
1. - Clases de organizacion
2. - Transfer
3. - Diferencias sexuales
4. - Técnicas de organizacion

UNIDAD DIDACTICA 4. PROCESO DE ADQUISICION II: ESTRATEGIA DE ELABORACION

Interpretacién psicologica
Elaboracion y aprendizaje
Tipos de elaboracién
Diferencias individuales
Principios de elaboracién
Técnicas de elaboracién
1. - Interrogacién elaborativa
2. - Metéforas y analogias
7. Procedimientos mnemotécnicos
8. Métodos mnemotécnicos clasicos

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCESO DE ADQUISICION Ill: ESTRATEGIAS DE REPETICION Y DE
TRANSFORMACION

1. Repeticién
1. - Conceptos generales
2. - Efectos cuantitativos y cualitativos
3. - Clases de repeticién
4. - Objetivos instruccionales
5. - Técnicas de repeticion
2. Transformacién

UNIDAD DIDACTICA 6. PROCESOS DE PERSONALIZACION Y RECUPERACION

1. Personalizaciony control

1. - Desarrollo del pensamiento critico por medio de la controversia
2. Recuperacién

1. - Las estrategias de memoria en los nifios
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

2. - El proceso de recuperacién
3. - Metamemoria

UNIDAD DIDACTICA 7. PROCESOS DE TRANSFER Y EVALUACION

1. Transfer
- Clases de transfer
2. - Teorias

3. - Las clases basicas del transfer de aprendizaje
2. Evaluacion

1. - Evaluacion formativa-sumativa

2. - Evaluacién proceso-producto

3. - Evaluacién cualitativa-cuantitativa

UNIDAD DIDACTICA 8. LA INSTRUCCION COGNITIVA

1. Lineas maestras de un nuevo paradigma instruccional
2. Hacia el aprendizaje auto-regulado
3. Instruccién cognitiva
1. - Planificacién instruccional
- La ensefanza de los contenidos
- La ensefnanza de estrategias
- Métodos de instruccion
. - El nuevo rol del profesor
- Lainstruccion como ejecucién asistida

Qv AW

EDITORIAL ACADEMICA Y TECNICA: indice de libro Procesos, estrategias y técnicas de aprendizaje
Beltran Llera, Jesus. Publicado por Editorial Sintesis

PARTE 3. TECNICAS DE APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL AULA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL AULA

1. Concepto de aprendizaje cooperativo
1. - Caracteristicas del aprendizaje cooperativo
2. Teorias significativas del aprendizaje cooperativo
1. - Principales bases teoéricas
3. Proceso de ensefnanza-aprendizaje
1. - Principales sistemas de ensefanza-aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 2. DIMENSION AFECTIVA DEL APRENDIZAJE

1. Importancia del afecto en el aprendizaje
2. La familia como contexto socializador
- Influencia de la fFamilia
3. Estilos educativos parentales
- Influencia de los estilos educativos en el aprendizaje
4. Influencia del grupo de iguales en el aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 3. EL TRABAJO EN EQUIPO Y EL LOGRO INDIVIDUAL
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;Qué es el trabajo en equipo?
Diferencias entre el aprendizaje cooperativo y el trabajo en grupo
Formacion de grupos
Trabajo en equipo-logro individual (TELI)
Estrategias para el trabajo en equipo como recurso para ensefar
1. - Estructuras cooperativas simples
2. - Técnicas cooperativas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. HABILIDADES PERSONALES, VALORES Y ACTITUDES BASICAS EN EL
ALUMNADO

1. Valoresy actitudes basicas en el alumnado
2. Importancia del desarrollo emocional en el nifo/a
1. - Inteligencia emocional
3. Habilidades personalesy sociales
1. - Asertividad
2. - Motivaciény aprendizaje
3. - Empatia
4. - Autoestima

UNIDAD DIDACTICA 5. REDUCCION DE LA VIOLENCIA EN LA ESCUELA A TRAVES DEL APRENDIZAJE
COOPERATIVO

1. Elacoso escolar en la actualidad
1. - Diferencia entre violencia escolar y acoso escolar
2. ;Quién interviene en el acoso escolar?: victima, acosador y observadores
1. - Acosador o agresor
2. - Victima o acosado
3. - Observador
3. Reduccion de la violencia escolar a través del aprendizaje cooperativo
1. - Eficacia del aprendizaje cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 6. ESTRATEGIAS PARA CONSEGUIR LA COHESION GRUPAL

1. Elgrupo
1. - Clasificacion de los grupos
2. La cohesion y disgregacion del grupo
3. Estrategias para conseguir la cohesién del grupo
1. - Técnicas para fomentar el debate y el consenso
2. - Técnicas para favorecer la interaccién, el conocimiento mutuo y la distension dentro del
grupo
3. - Técnicas para facilitar la inclusion
4. - Técnicas para mostrar la importancia de trabajar en equipo

UNIDAD DIDACTICA 7. ESTRATEGIA METODOLOGICA EN EL APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Principios didacticos: desarrollo del proceso ensefanza- aprendizaje
2. Estructuras basicas de aprendizaje
1. - Estructura de la actividad
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2. - Estructura de la recompensa
3. - Estructura de la autoridad
3. Competencias clave relacionadas con el aprendizaje cooperativo
1. - Competencia para aprender a aprender
2. - Competencias sociales y civicas
3. - Competencia en sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
4. - Competencia clave en conciencia y expresiones culturales

UNIDAD DIDACTICA 8. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A TRAVES DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Laigualdad de oportunidades en el aula
2. Atencién a la diversidad
1. - Principios de normalizacién e integracién
2. - Educacién inclusiva
3. - Modalidades de escolarizacion
3. Atencién a la diversidad y el aprendizaje cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 9. INFLUENCIA DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS

1. El conflicto
1. - Proceso del conflicto
2. Ensenarresolucion de problemas
1. - Estrategias para la solucién de problemas
3. El aprendizaje cooperativo en la resolucién de conflicto

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

El aprendizaje cooperativo: evaluacion

Evaluaciéon del proceso y del producto

;(Coémo evaluar?

Evaluacion entre los iguales y autoevaluaciones finales
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://twitter.com/Euroinnova
https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
https://euroinnova.edu.es/curso-metodologias-estrategias-ensenanza-aprendizaje

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

By

EDUCA EDTECH
Group


https://euroinnova.edu.es/curso-metodologias-estrategias-ensenanza-aprendizaje

