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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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Master en Gestién de Proyectos de Animacién Cultural (Doble Titulacion +
35 Créditos PDUs) (FEDERADO) (Certificacion PMP - PMI - Actualizado 72
Edicion PMBOK)

DURACION
@ 1500 horas

[—] MODALIDAD
S ONLINE

PERSONALIZADO

COMPANAMIENTO
N | -

Titulaciéon

Doble Titulacién: - Titulacién de Master en Gestion de Proyectos de Animacién Cultural con 1500 horas
expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION y Acreditada por la FEDERACION
ESPANOLA DE FITNESS (FEF) accediendo automaticamente a la Federacién como PROFESIONAL
FEDERADO con validez a nivel Europeo (los datos del alumno apareceran junto al nimero de Licencia
Federativa en la web de la Federacién), pudiendo ademas si se desea solicitar el Carnet de Federado
para lo que sélo se tendrian que abonar las tasas de expedicion del Carnet. - Titulacién de Certificacién
Internacional en Project Management Professional que supone la obtencién de 35 horas de
contacto/PDUs necesarias para la certificacion oficial del Project Management Institute como:
Certified Associate in Project Management (CAPM)® / Project Management Professional (PMP)®
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$PJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
< g EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovec nto ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

El Master en Gestién de Proyectos de Animacién Cultural es una formacién especializada que
responde a la creciente demanda de profesionales capacitados en la implementacién efectiva de
proyectos socioculturales. En un mundo en constante transformacién social, la animacién cultural
emerge como una herramienta clave para fomentar la inclusion y el desarrollo comunitario. Este
programa profundiza en las dindmicas del tercer sector y la economia social, proporcionando un
entendimiento integral desde la evolucién hasta la gestion efectiva de entidades asociativas. A su vez,
enfatiza en la conceptualizacién, planificacion y evaluacién de proyectos, vital para cualquier
intervencion social exitosa. La formacion se extiende al dmbito practico con técnicas de liderazgo y
dinamizacién de grupos, cruciales para la ejecucién de programas preventivos, participativos y el
trabajo con voluntariado. Asimismo, el curso aborda la gestion de proyectos sociales enfocandose en
la animacion fisico-deportiva y recreativa, sin dejar de lado la atencion a las necesidades especificas de
personas con discapacidad. Este master, por su actualidad, enfoque inclusivo y diversidad de
contenidos, constituye una opcién robusta para aquellos que buscan liderar e innovar en el sector de
la animacion cultural, manejando con destreza proyectos que impacten positivamente en la sociedad.

Objetivos

Entre los objetivos que dispensa este Master Gestion Cultural Online encontramos: Conocer las
condiciones y principios basicos de Gestién de proyectos. Gestionar los procesos acorde a los modelos
destinados a la Gestion de Proyectos. Ser capaz de ubicar la figura del gestor de proyecto en el seno
de la organizacién. Describir la naturaleza de un proyecto de animacion cultural y los ciclos de vida del
mismo. Presentar las fases del proceso de planificaciéon de un proyecto de animacién cultural. Ofrecer
las claves de actuacién en la fase de ejecucion de un proyecto de animacién cultural. Identificary
analizar los modelos de elaboracién de proyectos y programas mas utilizados en el ambito de la

EUROINNOVA
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animacion fisicodeportiva y recreativa, asi como los tipos de entidades que ofrecen estos servicios y
los distintos tipos de usuarios, discriminando sus caracteristicas y peculiaridades. Aplicar técnicas de
analisis prospectivo obteniendo y procesando informacién, datos y documentos relativos a un
contexto de intervencién en el dmbito de la animacién fisicodeportiva y recreativa, y establecer un
diagndstico objetivo de la realidad detectada. Aplicar técnicas de analisis prospectivo obteniendo y
procesando informacién, datos y documentos relativos a un contexto de intervencién en el dmbito de
la animacion fisicodeportiva y recreativa, y establecer un diagnéstico objetivo de la realidad
detectada. Desarrollar la logistica inherente a proyectos de animacion fisicodeportivos y recreativos y
realizar las gestiones para el uso de espacios e instalaciones, asi como la coordinacién de los recursos
materiales y humanos, conforme a las directrices expresadas en dicho proyecto. Determinary aplicar
técnicas y estrategias de promocion, utilizando y/o elaborando de forma eficaz los soportes y medios
promocionales y de comunicaciéon que permitan conseguir los objetivos previstos de informacién y
participacién en un proyecto de animacion fisicodeportivo y recreativo.

A quién va dirigido

El Master Online estd dirigido a responsables de proyectos, emprendedores, profesionales del mundo
empresarial, jefes de proyectos, supervisores de jefes de proyectos. Se dirige a licenciados y
estudiantes en empresariales y animacioén cultural o a cualquier profesional que quiera orientar su
trayectoria laboral por el ambito de la gestién de proyectos de animacién cultural.

Para qué te prepara

Esta accion formativa tiene como finalidad principal ofrecer las bases tedricas y practicas para
planificar un proyecto de animacién sociocultural, experto en animacién fisico-deportiva y recreativa y
dirigir su ejecucién, teniendo en cuenta las posibilidades de éxito o fracaso. De igual forma, permitira
conocer los conceptos claves de la gestion y control de proyectos, administrandolos mediante la
herramienta de Microsoft Project. Ademds, obtendras una Titulacion Oficial con 35 créditos PDUs.

Salidas laborales

Los conocimientos adquiridos dentro de este Master Gestién Cultural Online son aplicables, a nivel laboral, para
desempenar las funciones correspondientes al puesto de Director y Gestor de Proyectos. Asimismo, todos los
perfiles interesados en crecer profesionalmente en este dmbito, también pueden ejercer como supervisores de
directores de proyectos y animadores culturales.

EUROINNOVA
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TEMARIO

MODULO 1. EL TERCER SECTOR DE ACCION SOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LA EVOLUCION DE LA ECONOMIA SOCIAL

1. El Mundo Contemporaneo
2. Fundamentos de las Organizaciones de Economia Social
3. Desarrollos Alternativos y Economia Solidaria

UNIDAD DIDACTICA 2. EL TERCER SECTOR, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

1. EL Tercer Sector
2. Elliderazgo en el Tercer Sector
3. Organizacién en el Tercer Sector

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRUCTURAS ASOCIATIVAS

1. Evolucién de las estructuras asociativas
2. Identificacién de los elementos caracteristicos y constituyentes de las diferentes
organizaciones: asociaciones, fundaciones, organizaciones no gubernamentales
. Identificacién y clasificacién del marco normativo vigente
4. ldentificacion del marco fiscal: obligaciones fiscales basicas, régimen fiscal de Asociacionesy
Fundaciones
5. Caracterizacién de la Responsabilidad Social Corporativa en Organizaciones sin animo de lucro

w

UNIDAD DIDACTICA 4. INVESTIGACION EN ECONOMIA SOCIAL Y COOPERATIVISMO

Investigaciéon en Economia Social
Disefio del Proceso Investigativo
Competencias informacionales
Métodos de Investigacién Cuantitativos
Métodos de Investigacion Cualitativos

uhwn =

MODULO 2. DISENO Y DESARROLLO DE PROYECTOSUNIDAD DIDACTICA 1. LOS PROYECTOS DE
INTERVENCION SOCIAL

1. Introduccién
2. Tipologia de proyectos

UNIDAD DIDACTICA 2. PROGRAMAS PREVENTIVOS, PARTICIPACION Y VOLUNTARIADO

Conceptos y tipos de prevencién

La realizaciéon de programas preventivos
Limitaciones de la prevencion

Concepto y forma de participacién
Voluntariado social

nhwn =
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UNIDAD DIDACTICA 3. EVALUACION DE PROGRAMAS Y DE NECESIDADES

Evaluacién de necesidades: conceptos basicos
Proceso de evaluacion de necesidades

Métodos de evaluacién de necesidades

Evaluacién de programas: definicion y objetivos
Modelos tedricos de la evaluacién

Fases en el proceso de evaluacién

Métodos de la evaluacién de programas

Técnicas e instrumentos de evaluaciéon de programas

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 4. ELABORACION DE UN PROYECTO SOCIAL

1. Introduccién

2. Inicio de la elaboracion de un proyecto social
3. Analisis y descripcién de causas y efectos

4. Formulacién de un proyecto social

UNIDAD DIDACTICA 5. FASES EN UN PROYECTO SOCIAL

Identificacién del proyecto

Etapas en la gestién de proyectos sociales
Fases en la gestion de un proyecto social
Acciones previas en la ejecucién de un proyecto
Ejecucién y seguimiento de un proyecto social
Evaluacién del proyecto social

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 6. IDENTIFICACION Y PLANIFICACION DE PROYECTOS DE COOPERACION.
ENFOQUE DE MARCO LOGICO

1. Conceptos basicos
2. Elciclo de vida del proyecto
3. ElLEnfoque del Marco Légico como herramienta

MODULO 3. LA GESTION DE PROYECTOS SOCIALESUNIDAD DIDACTICA 1. PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES DE LA GESTION DE PROYECTOS

La naturaleza del proyecto

Las caracteristicas de un proyecto

Los fundamentos de la gestién de proyectos

Las condiciones de una gestioén eficaz

Principios necesarios para una gestién exitosa de proyectos

AW =

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DE LA GESTION DE PROYECTOS

La necesidad de una direccion y gestion de proyectos

El ciclo vital de un proyecto

. La mala imagen de la gestién de proyectos

La necesidad de competencias para gestionar proyectos

PN
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UNIDAD DIDACTICA 3. EL EQUIPO DE PROYECTO

1. La importancia de los equipos en las organizaciones actuales
2. Modelos explicativos de la eficacia de los equipos
3. Composicion de equipos, recursos y tareas

UNIDAD DIDACTICA 4. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO

Liderazgo

Enfoques en la teoria del liderazgo
Estilos de liderazgo

El papel del lider

PN =

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS PARA MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE UN EQUIPO

1. Programa de entrenamiento
2. Técnicas de desarrollo en equipo

MODULO 4. MONITOR SOCIOCULTURALUNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA ANIMACION

SOCIOCULTURAL

1. Desarrollo histérico de la animaciéon sociocultural
2. Origenes de la animacion sociocultural
3. ;Qué es la animacion sociocultural?

UNIDAD DIDACTICA 2. EL ANIMADOR SOCIOCULTURAL

1. Caracteristicas del animador/a
2. Tres tipos de animador/a

3. Papel de/la animador/a

4. Funciones del animador/a

UNIDAD DIDACTICA 3. GRANDES JUEGOS PARA DIVERTIR Y EDUCAR

Contextualizacion, caracteristicas y definicién de juego
El juego educativo. Jugar educando y educar jugando
Beneficios y funciones del juego

Tipos y clasificacion de juegos

Esquema clasificaciéon de juegos

Elementos que intervienen en un juego

Cémo se explica un juego

Tipos de juegos

Otras actividades y juegos: el cuentacuentos
Malabares

VYN RAWDN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 4. ACTIVIDADES EN EL MEDIO NATURAL
1. Conceptualizacion de la actividad fisica en el medio natural

2. Anexo |
3. Anexolll

EUROINNOVA
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4. Anexo lll
5. Anexo IV

UNIDAD DIDACTICA 5. ACAMPADAS

Definicién acampada

Definicién campamento

Caracteristicas generales de los campamentos deportivos en el medio natural
Caracteristicas generales de la acampada

Lugares donde acampar

Equipo

Otros factores

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 6. DINAMICA DE GRUPOS APLICADAS AL ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL

1. Definicion
2. Aplicaciones a los distintos campos de la vida social
3. Técnicas de dindmica de grupo

UNIDAD DIDACTICA 7. DINAMIZADOR DE GRUPOS DEPORTIVOS

Concepto, &mbitos y objetivos de la dinamizacién deportiva
La sesion deportiva

El objetivo fFundamental en educacién fisica

Recursos metodolégicos fundamentales

Eljuego educativo

La tipologia del monitor de grupo deportivo

Los topicos en educacion deportiva

Los factores de optimizaciéon docente

Organizacion y control del acto de ensefanza aprendizaje
El feed back

VN h~WN =

-_—

UNIDAD DIDACTICA 8. VELADAS Y ANIMACION DE AMBIENTES

Concepto y fundamentacion

Objetivos globales de una velada

Elementos y componentes de la velada
Organizaciéon de la velada - papel del animador
Animacién de ambientes

kN =

UNIDAD DIDACTICA 9. EDUCACION PARA LA SALUD

1. Introduccién a la educacién para la salud
2. Consideraciones metodoldgicas
3. Anexos

UNIDAD DIDACTICA 10. PLANIFICACION Y PROYECCION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

1. Eleccién de la técnica adecuada
2. Normas generales para el uso de las técnicas de grupo
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UNIDAD DIDACTICA 11. PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS A LA RECREACION

1. Normas generales para prestar primeros auxilios
2. Procedimientos para prestar primeros auxilios
3. Precauciones generales para prestar primeros auxilios

UNIDAD DIDACTICA 12. ANALISIS DE LA REALIDAD Y ASOCIACIONISMO

1. Técnicas de analisis de la realidad

2. La economiay la organizacién de los recursos para la posterior puesta en practica de actividades
de ocio y tiempo libre

3. Larelacioén de las asociaciones de ocio y tiempo libre con la sociedad

4. Organizacion de las asociaciones

UNIDAD DIDACTICA 13. PEDAGOGIA DEL OCIO
1. Introduccién a la pedagogia del ocio

MODULO 5. PROYECTOS DE ANIMACION FiSICO-DEPORTIVOS Y RECREATIVOSUNIDAD DIDACTICA 1.
ANTECEDENTES, SITUACION Y EVOLUCION EN ANIMACION FiSICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA

1. Aspectos histoéricos y conceptuales

2. Caracteristicas de la animacién fisico-deportiva

3. Entidades y empresas de animacion fisico-deportiva
4. El animador fisico-deportivo

UNIDAD DIDACTICA 2. PROGRAMACION Y DISENO DE PROYECTOS DE ANIMACION FiSICO-
DEPORTIVA Y RECREATIVA

1. Elaboracién del analisis prospectivo

2. Disefno de proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos
3. Métodos de seguimiento y evaluacién

4. Técnicas de promociéon y comunicacion

UNIDAD DIDACTICA 3. GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES EN PROYECTOS DE
ANIMACION FiSICO-DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

1. Espacios e instalaciones para el desarrollo de proyectos de animacion fisico-deportiva:
2. Entidades, organismos y empresas de animacion fisico-deportiva
3. Recursos humanos, gestion, perfiles y formacion

UNIDAD DIDACTICA 4. EVALUACION DE PROYECTOS DE ANIMACION FiSICO-DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

1. El proceso evaluador
2. Técnicas e instrumentos para la evaluacién de proyectos de animacion
3. Laelaboracion delinforme de evaluacion:

UNIDAD DIDACTICA 5. TRATAMIENTO Y REGISTRO DE INFORMES EN PROYECTOS DE ANIMACION
FiSICO-DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
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1. Estadistica aplicada al tratamiento de datos y elaboraciéon de informes en el contexto de la
animacion fisico-deportiva y recreativa

2. Recursos informaticos aplicados al tratamiento de datos y elaboracion de informes en el
contexto de la animacion fisico-deportiva y recreativa

MODULO 6. CARACTERISTICAS, NECESIDADES Y PRESTACION DE APOYO EN PERSONAS CON
DISCAPACIDADUNIDAD DIDACTICA 1. CARACTERISTICAS Y NECESIDADES DE LOS DISTINTOS TIPOS
DE DISCAPACIDADES

Discapacidad visual

Discapacidad auditiva

Discapacidad fisica

Discapacidad intelectual

Trastornos del Neurodesarrollo
Enfermedad mental

Otros (dano cerebral adquirido, etc.)
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UNIDAD DIDACTICA 2. PRESTACION DE APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. Modelosy principios actuales
2. Proceso en la prestacién de apoyos dirigidos a personas con discapacidad

MODULO 7. ACTIVIDAD FiSICA CON PERSONAS CON DISCAPACIDADUNIDAD DIDACTICA 1.
PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA INCLUSION EN EL OCIO Y EL TIEMPO LIBRE

1. Organizaciéony programacion de actividades

2. Evaluacién de la calidad en actividades dirigidas al ocio y tiempo libre de las personas con
discapacidad

3. Aplicacién de programacién y evaluacion de actividades de ocio y tiempo libre

UNIDAD DIDACTICA 2. INTERVENCION DIRIGIDA A FAVORECER LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
DE OCIO Y TIEMPO LIBRE DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. Estrategias basicas para promover la autonomia personal en actividades de ocio y tiempo libre
2. Entrenamiento y desarrollo de aprendizajes funcionales
3. Evaluacion de los aprendizajes y objetivos alcanzados

UNIDAD DIDACTICA 3. RECURSOS DIRIGIDOS AL OCIO Y EL TIEMPO LIBRE DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

1. Deteccién de recursos y entornos accesibles
2. Selecciéon de recursos en el entorno comunitario
3. Promocién del acceso a los recursos comunitarios en actividades de ocio y tiempo libre
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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